Uchwata nr 210/2025
Walnego Zebrania Czlonkoéw
Lokalnej Grupy Dziatania ,,PRYM”

+ z dnia 13 maja 2025r.

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia rocznego Sprawozdania Zarzadu
Lokalnej Grupy Dziatania ,,PRYM” z dziatalnosci LGD ,,PRYM” w roku 2024

Na podstawie § 13 ust. 4 pkt 4 Statutu Lokalnej Grupy Dziatania ,PRYM" uchwala sig,

co nastepuje:

§1
Walne Zebranie Cztonkéw Lokalnej Grupy Dziatania ,PRYM’ rozpatruje i zatwierdza roczne
Sprawozdanie z dziatalnosci LGD ,PRYM” w roku 2024 przedstawione przez Zarzad LGD

,PRYM", stanowigce zatgcznik do uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Lokalnej Grupy Dziatania ,PRYM".

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Protokolant Przewodniczaca Walnego Zebrania Cztonkow

e

b Deshierdl

Bogumita Bednarek Jolanta Pegowska
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Zatgcznik nr 1
do uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw nr 210/2025r.
z dnia 13 maja 2025r.

Sprawozdanie z dziatalnosci
Lokalnej Grupy Dziatania ,,PRYM"” w roku 2024

1. Podstawowe dane:

Nazwa: Lokalna Grupa Dziatania ,PRYM”

Siedziba, adres: 95 - 045 Parzeczew, ul. Ozorkowska 3

Data wpisu w Krajowym Rejestrze Sadowym: 19.06.2015r.
Numer KRS: 0000563282

REGON: 361803825

Adres do korespondencji: 95 - 045 Parzeczew, ul. Ozorkowska 3

Adres poczty elektronicznej: biuro@lgdprym.pl

Praca Walnego Zebrania Czionkéw LGD: odbyly sie dwa posiedzenia, na ktérym podjeto
23 uchwaly.

Komisja Rewizyjna: W sklad Komisji Rewizyjnej do 26.06.2024r. wchodzity nastepujace osoby:
Andrzej Kmie¢ - Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej,

Katarzyna Leszczak — Wiceprzewodniczgca Komisji Rewizyjnej,

Magdalena Czech - Cztonek Komisji Rewizyjnej.

Komisja Rewizyjna w wyzej wymienionym skiadzie odbyta w 2024 roku jedno posiedzenie,
na ktérym przyjeto Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej LGD ,,PRYM” za 2023 rok.

Zgodnie z uchwalg nr 201/2024 Walnego Zebrania Cztonkéw z dnia 26.06.2024r. na kolejng
IV kadencje Komisji Rewizyjnej LGD ,PRYM” wybrano nastepujace osoby:

Elzbieta Krawczyk - Przewodniczaca Komisji Rewizyjnej,
Beata Pradzynska — Wiceprzewodniczgca Komisji Rewizyjnej,
Andrzej Zielonka - Cztonek Komisji Rewizyjnej.

Komisja Rewizyjna w wyzej wymienionym sktadzie odbyta w 2024 roku jedno posiedzenie,
na ktérym sie ukonstytuowata,

Zarzad LGD: W skiad Zarzadu do dnia 26.06.2024r. wchodzity nastepujace osoby:
- Jolanta Pegowska - Prezes Zarzadu,

- Tomasz Kuzniak - Wiceprezes Zarzadu,
- Monika Galankiewicz - Czlonek Zarzadu,
- Iwona Dabek - Cztonek Zarzadu,

- Liliana Kaleta - Cztonek Zarzadu,

- Paulina Kukielinska - Cztonek Zarzadu,
- Anna Tomczak - Cztonek Zarzadu,

- Urszula tukasik - Czionek Zarzadu,

- Sylwia Sikora - Cztonek Zarzadu

- Hubert Witkowski - Cztonek Zarzadu.
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Zgodnie z uchwatag nr 199/2024 Walnego Zebrania Cztonkdw z dnia 26.06,2024 roku na kolejng
IV kadencje Zarzadu LGD ,PRYM” wybrano nastepujace osoby:

- Jolanta Pegowska — Prezes Zarzadu,

- Tomasz Kuzniak - Wiceprezes Zarzadu,

- Monika Galankiewicz - Cztonek Zarzadu,

- Iwona Dabek - Cztonek Zarzadu,

- Krzysztof Paczkowski—- Cztonek Zarzadu,

- Paulina Kukielinska - Cztonek Zarzadu,

- Aneta Kosiorek - Cztonek Zarzadu,

- Urszula tukasik - Cztonek Zarzadu,

- Sylwia Sikora - Cztonek Zarzadu,

- Hubert Witkowski - Cztonek Zarzadu.

Zgodnie z uchwatg nr 205/2024 Walnego Zebrania Cztonkdow z dnia 03.09,2024r. odwotano
p. Iwone Dabek ze sktadu Zarzadu i uchwatg nr 206/2024 Walnego Zebrania Cztonkéw z dnia

03.09.2024r. uzupetniono skiad Zarzadu o p. Gabriele Szczepaniak. W zwigzku z powyzszym
obecny sktad Zarzadu LGD jest nastepujacy:

- Jolanta Pegowska - Prezes Zarzadu,

- Tomasz Kuzniak — Wiceprezes Zarzadu,

- Monika Galankiewicz - Cztonek Zarzadu,
- Gabriela Szczepaniak - Cztonek Zarzadu,
- Krzysztof Paczkowski- Cztonek Zarzadu,

- Paulina Kukielinska — Cztonek Zarzadu,

- Aneta Kosiorek - Cztonek Zarzadu,

- Urszula tukasik - Cztonek Zarzadu,

- Sylwia Sikora - Cztonek Zarzadu,

- Hubert Witkowski - Cztonek Zarzadu.

2. Zasady, formy i zakres dzialalnosci statutowej

Stowarzyszenie ma na celu dziatanie na rzecz zrébwnowazonego rozwoju | rozwoju kierowanego

przez lokalng spotecznos¢ poprzez: '

1) opracowywanle, realizacje i aktualizacje strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznoéé, zwana dalej Lokalna Strategia Rozwoju (LSR), dla obszaru gmin:
Aleksandréow Lodzki, Dalikéw, Konstantynoéw Lodzki, Lutomiersk, Parzeczew,
Swinice Warckie, Uniejéw, Wartkowice i Zgierz,

2) zwiekszenie udziatu spotecznoéci lokalnych w programowaniu i zarzadzaniu rozwojem obszaru
LGD poprzez pobudzenie i wspieranie inicjatyw oddolnych,

3) rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspotdziatanie w rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego,

4) aktywizacje i integracje lokalnych spotecznosci w szczegolnosci poprzez dziatania animacyjne
na rzecz rodzin, solidarnoci miedzypokoleniowej, dzieci, mtodziezy, kobiet, 0s0b
z niepetnosprawnosciami oraz oséb starszych poprzez wspieranie dziatan wspomagajacych
wypetnianie przez rodziny rél spoteczno - wychowawczych, a takze rozwigzujacych lokalne
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problemy i zaspokajanie indywidualnych i zbiorowych potrzeb dotyczacych m.in. opieki nad
dzie¢mi, organizacji czasu wolnego dzieci i mtodziezy, dziatan edukacyjnych, wspdtpracy
migdzypokoleniowej, dostepu do edukacji, kultury, sztuki, rekreacji itp.,

5) upowszechnianie i wymianeg informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacjg ludnosci
na obszarze dziatania LGD, .

6) promocje i organizacje wolontariatu,

7) poprawa standardu i jakosci zycia mieszkancéw obszaru objetego dziatalnoscig LGD poprzez
wspieranie rozwoju i poprawy stanu infrastruktury spotecznej i technicznej oraz poprawe
estetyki miejscowosci oraz bezpieczenstwa mieszkancéw,

8) zmniejszenie poziomu ubdstwa i wykluczenia spotecznego na obszarze dziatania LGD,

9) promowanie obszaréw potozonych na obszarze dziatania LGD na poziomie regionalnym,
krajowym i miedzynarodowym,

10) tworzenie warunkéw umozliwiajacych zachowanie dziedzictwa i tozsamosci kulturowej,

11) rozwijanie i promocja lokalnych zasobdw: surowcéw, miejscowej infrastruktury,
lokalizacji (potozenia geograficznego), dziedzictwa kulturowego, historycznego (tradycji),
przyrodniczego, potencjatu mieszkancow,

12) rozwijanie i promocja produktéw lokalnych, tradycyjnych i regionalnych oraz waloréw
turystycznych obszaru,

13) wspieranie dziatan stuzacych rozwojowi matego przetwdrstwa oraz tworzenie sieci
w zakresie tworzenia krotkich fancuchow dostaw i rynkéw lokalnych oraz dziatan
promocyjnych i marketingowych,

14) dziatania na rzecz rozwoju gospodarczego obszaru LGD, rozwoju przedsiebiorczoéci poprzez
tworzenie i utrzymanie miejsc pracy i dywersyfikacje dochoddéw poprzez tworzenie
alternatywnych Zrédet dochodu dla mieszkancow,

15) tworzenie warunkéw sprzyjajacych powstawaniu nowych miejsc pracy i tworzenie warunkéw
umozliwiajacych podjecie pracy  osobom dotad pozostajacym bez  pracy,
a takze tworzenie korzystnych warunkéw do tworzenia nowych firm i rozwoju firm
istniejacych, sprzyjajacych zwiekszaniu potencjatu osob wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem z rynku pracy,

16) dziatania zapobiegajace zjawisku marginalizacji grup spotecznych i przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu; wiaczanie spoteczne oséb z grup defaworyzowanych,
w niekorzystnej sytuacji, wykluczonych na obszarze LGD, '

17) wspieranie tworzenia inkubatorow przedsiebiorczosci, wspomagajacych przedsiebiorstwa
z branzy nierolniczej oraz wsparcie doradczo - szkoleniowe dla 0sob planujacych rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej,

18) kreowanie postaw przedsigbiorczych na obszarze dziatania LGD, w szczegdlnosci poprzez
dziatania animacyjne na rzecz spodtdzielczosci socjalnej w tym budowanie lokalnych
partnerstw wspierajgcych zaktadanie i funkcjonowanie przedsigbiorstw spotecznych,

19) promowanie uczenia sie przez cate zycie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

20) zwigkszanie dostgpnosci technologii informacyjno - komunikacyjnych na obszarze dziatania
LGD oraz podnoszenie poziomu korzystania z nich i poprawienie ich jakosci,

21) udzielanie wsparcia mieszkancom obszaru objetego LSR w zakresie przygotowania
projektdw i pozyskania srodkéw na ich realizacje, w tym z programéw pomocowych
oraz innych projektéw wspoétfinansowanych ze érodkéw Unii Europejskiej,

22) pozyskiwanie innych zrédet finansowania oraz opracowywanie i realizacja innych programoéw

pomocowych oraz projektéw wspélfinansowanych ze srodkéw publicznych i pomocowych,

23) dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami w uktadzie krajowym | miedzynarodowym,

24) wspieranie powstawania i dziatalnosci partnerstwa migdzysektorowego, miedzyregionalnego

i miedzynarodowego,
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25) stymulowanie rozwoju lokalnego przez innowacje, cyfryzacje i wykorzystanie potencjatu
endogenicznego,

26) poprawe dostepu do infrastruktury publicznej, w tym m.in. kulturalnej, turystycznej
i rekreacyjnej,

27) poprawe dostepu do ustug publicznych i komercyjnych w zakresie opieki, zdrowia, kultury

i dziedzictwa kulturowego,

28) rozwdj form wspélpracy na obszarach wiejskich w wymiarze produkcyjnym, ustugowym
i spotecznym,

29) rozwdj wiedzy oraz umiejetnosci w zakresie: cyfryzacji, przedsiebiorczosci, oszczedzania
zasobow, srodowiska i klimatu,

30) zaangazowanie ludzi miodych w zycie lokalne, w tym w podejmowanie decyzji, tworzenie
sieci spotecznosci lokalnych,

31) propagowanie zdrowego trybu zycia.

3. Informacja o prowadzonej dzialalnosci gospodarczej

LGD nie jest wpisane do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego i nie prowadzi
dziatalnosci gospodarczej.

4. Praca Zarzadu, odpisy uchwat

W 2024 roku odbyto sie 6 posiedzen Zarzadu LGD ,PRYM”, na ktérym podjgto 3 uchwaty:

L.p. | Nr uchwaty Data Tresdé
I W 1 e i e
o | s | mozaom | o
s | oo | amonaoan | U oA

5. Praca Biura i Zarzadu LGD ,PRYM"” w okresie sprawozdawczym

Najwazniejsze podjete w roku 2024 przez LGD dziatania to:

1. Realizacja umowy ramowej o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznoéé w dniu 19 maja 2016r. Umowa okresla prawa i obowigzki
stron w zakresie warunkow i sposobu realizacji LSR, ktéra jest wspéifinansowana w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 ze Srodkow Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich.

2. Realizacja umowy ramowej o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznoéé w dniu 7 marca 2024r. Umowa okresla prawa i obowigzki
stron w zakresie warunkéw i sposobu realizacji LSR, ktéra jest wspétfinansowana w ramach
Planu Strategicznego Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 ze srodkow Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich.

3. Prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,PRYM", okres realizacji: styczen - grudzien 2024r.

4. Promocja dziatalnoéci LGD podczas pokazéw potraw regionalnych, targow, szkolen, imprez
lokalnych i innych wydarzen kulturalnych: styczen - grudzien 2024r.
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Organizacja warsztatow refleksyjnych z udziatem przedstawicieli gmin partnerskich oraz
cztonkow LGD, cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Rady, wnioskodawcéw, mieszkancéw,
przedstawicieli organizacji pozarzadowych i przedsiebiorcéw w dniu 20 lutego 2024r.

6. Udziat w: spotkaniach roboczych Polskiej Sieci LGD, posiedzeniach Zarzadu i Walnego
Zebrania todzkiej Sieci LGD' oraz w posiedzenia Grupy Tematycznej ds. LEADER
w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi, okres realizacji: styczen — grudzier 2024r,

7. Organizacja warsztatéw partycypacyjnych dla uzdolnionej miodziezy potaczonych z Galg
Stypendialng Fundacji ,PRYM"” w zabytkowym Dworze w Zgnitym Btocie w dniu 27.09.2024r.

8. Opracowanie raportu z ewaluacji Lokalnej Strategii Rozwoju, okres realizacji: styczen
- marzec 2024r.

9. Przygotowanie i ztozenie sprawozdania z realizacji LSR, informacji monitorujacej oraz
wniosku o ptatnos¢ w ramach poddziatania 19.4 Wsparcie na rzecz kosztéw biezacych
i aktywizacji”, okres realizacji: styczen - marzec 2024r.

10. Przygotowanie i ztozenie wniosku na Zarzadzanie LSR w ramach PS WPR na lata 2023-2027,
okres realizacji: styczen - lipiec 2024r.

11. Przygotowanie i ztozenie wnioskéw o dofinansowanie oraz co miesiecznych wnioskéw
o refundacje czesci wynagrodzeri pracownikéw biura LGD do Powiatowego Urzedu Pracy
w Zgierzu, okres realizacji: styczen - grudzien 2024r,

6. Okres sprawozdawczy LGD ,PRYM"” zamknetla wynikiem finansowym (strata)

w_wysokosci 122 936,69 zt i osiagneta przychody w wysokosci 421 279,48 zi,
w tym:

- srodki pochodzace z dotacji unijnych - 214 137,33 zt,

- $rodki pochodzace z PUP w Zgierzu - 61 513,74 zt

sktadki cztonkowskie - 90.370,00 zt,

- przychody z dziatalnoéci odptatnej - 42 886,00 zt,

inne - 12 372,41 zt (przychody rozliczane z amortyzacjg srodkéw trwatych).

7. W 2024r. LGD poniosta koszty w kwocie 544 216,17 zt, w tym:

- koszty dziatalnosci odptatnej - 44 056,80 zt,

- koszty dziatalnosci nieodptatnej - 0,00 zi,

- koszty funkcjonowania LGD i aktywizacji - 423 512,71 zi,

- koszty ogdlnego zarzadu - 64 054,34z, w tym koszty zatrudnienia z PUP - 63 473,74 zt,
- pozostate koszty - 12 592,32 zt (amortyzacja).

8. Dane o:
a) Liczbie osdb zatrudnionych w Biurze LGD ,PRYM":

- Kierownik Biura LGD - zatrudniony na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony
w petnym wymiarze pracy od 01.07.2015r.; funkcje te petni Prezes Zarzadu Jolanta Pegowska,

- Specjalista ds. animacji lokalnej i wspétpracy - zatrudniony na podstawie umowy o prace
na czas okreslony w petnym wymiarze czasu pracy; od dnia 10.10.2023r. do dnia 31.07.2024r.
p. Katarzyna Filipiak, natomiast od dnia 01.03.2024r. Bogumita Bednarek,
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- Specjalista ds. obstugi biura - zatrudniony na podstawie umowy o prace na czas okreslony
w petnym wymiarze czasu pracy, od dnia 01.03.2024r. do dnia 31.11.2024r. funkcje te petnit
p. Krzysztof Stryjski, natomiast od dnia 11.10.2024r. Jakub Skalski,
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- Radca Prawny LGD - zatrudniona na podstawie umowy zlecenie z dnia 01.07.2015r.
p. Katarzyna Vogel,

- obstuga ksiegowa - prowadzona przez Biuro Ustug Finansowo - Ksiegowych ,RACH-MIR” s.c.
w Ozorkowie, umowa zlecenie zawarta w dniu 01.07.2015r.,

- obstuga informatyczna - prowadzona przez Firmeg Ustugi Informatyczne MIKOMP Michata
Kowalskiego, umowa zlecenie zawarta w dniu 01.07.2015r.

b) kacznej kwocie wynagrodzen wyptaconych przez LGD- 237 349,14 zt netto, w tym ze stosunku
pracy 201 939,68 zt.

c) Wysokosci rocznego wynagrodzenia wyptaconego tacznie cztonkom Zarzadu i innych organdéw
LGD - cztonkowie Zarzadu nie pobierali diet za udziat posiedzeniach, cztonkom Rady
wyptacono diety w wysokosci 0,00 zt.

d) Udzielonych przez LGD pozyczkach pienieznych - nie udzielono.
e) Kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych - brak lokat.

f) Wartosci nabytych obligacji oraz wielkos¢ objetych udziatébw lub nabytych akcji w spotkach
prawa handlowego ze wskazaniem tych spotek - nie nabyto.

g) Nabytych nieruchomosciach, ich przeznaczeniu oraz wysokosci kwot wydatkowanych
na to nabycie - nie nabyto.

h) Wartosci aktywéw i zobowigzan LGD ujetych we wlasciwych sprawozdaniach finansowych
sporzadzanych dla celéw statystycznych - nie sporzadzano.

9. Informacja o rozliczeniach LGD:
LGD ,PRYM” zostata zwolniona z zaptaty podatku od nieruchomosci.

10. stowarzyszenie LGD ,PRYM"” jest instytucja obowigzang w rozumieniu ustawy
7 dnia 1 marca 2018 roku o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu

(Dz. U. poz. 723, 1075, 1499 i 2215).

11. stowarzyszanie nie przyijeto i nie dokonalo ptatnosci w gotéwce
o wartosci réwnej lub przekraczajacej rownowarto$¢ 10 000 euro, bez wzgledu
na to, czy ptatnosé jest przeprowadzona jako pojedyncza operacja czy kilka operacji, ktére
wydajg sie ze sobg powigzane :

12. Informacja o kontroli:

W miesigcu wrzedniu 2024 roku zostata przeprowadzona kontrola obejmujaca sprawdzenie
prawidlowosci wdrazania zadan zwiazanych z realizacjg Lokalnej Strategii Rozwoju na lata
2015-2022, w tym poprawnoéci dokonywania przez LGD ,PRYM” wyboru operacji w ramach LSR
pod wzgledem zgodnosci z przepisami prawa, PROW 2014-2020 i umowa ramowa. Kontrola
zostata przeprowadzona przez pracownikow Departamentu Programéw Rozwoju Obszardéw
Wiejskich Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa kédzkiego,
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W miesigqcu listopadzie 2024 roku zostata przeprowadzona kontrola obejmujaca sprawdzenie
prawidtowosci wdrazania zadar zwigzanych z realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju na lata
2023-2027, w tym poprawnosci dokonywania przez LGD ,PRYM” wyboru operacji w ramach LSR
pod wzgledem zgodnosci z przepisami prawa, PS WPR 2023-2027 i umowg ramowa. Kontrola
zostata przeprowadzona przez pracownikéw Departamentu Programéw Rozwoju Obszaréw
Wiejskich Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa todzkiego.
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Kontrole nie stwierdzily zadnych uchybien w realizacji zadan objetych czynnos$ciami
kontrolnymi.

BIURO USTLE FNANBOVO-KSIEGOWCH Lokalna Grupa Dziatania
"RACH Pﬂﬂ" 8.8, "PRYM"
: 95-045 Parzeczew
AleksandrayOlczak-Basiak ul. Ozorkowska 3 <

NIP: 7322175683, REGON: 361803826



